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30 Jahre ESPAS Stiftung – 30 Jahre Integrationslösungen für Menschen 
mit einer Erwerbsbeeinträchtigung! 
 
Das Sozialunternehmen ESPAS setzt sich seit 30 Jahren erfolgreich für die 

soziale und berufliche Integration von Menschen mit einer psychischen oder 

körperlichen Erwerbsbeeinträchtigung ein. Damit leistet ESPAS einen 

wichtigen Beitrag zur Wiedereingliederung von Menschen in die Arbeitswelt. 

2012 feiert die Stiftung ihr 30-jähriges Jubiläum. 

 
Der Druck in der Arbeitswelt hat in den letzten Jahren stetig zugenommen. Immer 
mehr Arbeitnehmende verlieren aus gesundheitlichen Gründen ihre Arbeit und für 
junge Menschen mit einer Beeinträchtigung ist der Einstieg in die Arbeitswelt 
besonders schwierig. Die ESPAS Stiftung unterstützt Betroffene mit differenzierten 
Angeboten bei der Integration. 
 
Zudem bietet ESPAS eine breite Palette von Outsourcing-Dienstleistungen für 
Unternehmen an. Diese Aufträge ermöglichen Menschen mit einer IV-Rente, eine 
interessante Tätigkeit an einem Integrationsarbeitsplatz auszuüben. Das Angebot 
reicht von kaufmännischen bis hin zu Arbeiten aus dem industriellen Sektor. 
 
In den letzten 30 Jahren hat ESPAS ihre Dienstleistungen stets weiterentwickelt 
und neue Geschäftsstellen aufgebaut. So kann die Stiftung Menschen mit einer 
Erwerbsbeeinträchtigung auch zukünftig optimale Entwicklungsmöglichkeiten und 
geeignete Arbeitsplätze bieten. Ganz nach dem ESPAS Motto: „Nah am Mensch. 
Nah am Markt“. 
 
Auf der neugestalteten Website www.espas.ch finden Sie weitere Informationen.  
 
 
Bei Fragen oder weiterem Informationsbedarf wenden Sie sich bitte an: 
 
Marcel Fluri, Geschäftsführer  
ESPAS 
Naglerwiesenstrasse 4, Postfach 
8049 Zürich 
Tel. 044 344 31 31 
marcel.fluri@espas.ch 

 


